PASTORAL JUVENIL Y VOCACIONAL
3.1 ESPIRITUALIDAD CLARETIANA

LÍNEA DE ACCIÓN 
Promover entre los jóvenes de JUCLA y de la Pastoral Vocacional una espiritualidad Claretiana.

Resultado esperado 

· Se percibe claramente una espiritualidad claretiana, fruto del trabajo juvenil y del acompañamiento a los jóvenes aspirantes según el modelo de la Fragua.

TAREAS

1. Realizar retiros espirituales con jóvenes,  abordando  temas específicos de  su realidad e interés.  Responsables: Animadores locales y zonales. Tiempo: Trimestralmente.
2. Elaborar un  cronograma de acompañamiento a los jóvenes de nuestras comunidades  teniendo en cuenta  el ritmo litúrgico,  las  fiestas y memorias especiales de la Iglesia y la Congregación. Responsables: Animadores locales y zonales. Tiempo: Según el ritmo litúrgico y otras memorias de las comunidades.
3. Profundizar el tema de la espiritualidad claretiana en los llamados Yunques y en los encuentros zonales. Responsables: Animadores provinciales y zonales.  Tiempo: el mismo de los Yunques y de los encuentros zonales 
3.2 MISIÓN COMPARTIDA
LÍNEA DE ACCIÓN 
Crecer en la conciencia de que hacer con otros es propio del carisma claretiano.

Resultado esperado 

· Cada vez se integran más laicos a nuestros procesos juveniles y vocacionales. Los jóvenes de JUCLA realizan  el año misionero en las  comunidades locales. Los organismos interprovinciales realizan acciones conjuntas en esta línea.

TAREAS
1. Realizar reuniones semestrales o anuales, en las que incluya  al laico en la programación, trabajos y evaluación de las pastorales. Responsables: Animadores provinciales y zonales.  Tiempo: Durante el trienio.

2. Elaborar subsidios periódicos que aporte y capaciten a los laicos y a los seglares en la formación y proyección de estas pastorales.  Responsables: Animadores provinciales.  Tiempo: Semestralmente.

3. Dar a conocer a los jóvenes en los tiempos fuertes otras experiencias apostólicas. Responsables: animadores provinciales y zonales. Tiempos: Semana Santa, vacaciones y Navidad.

3.3 BIBLIA
LÍNEA  DE ACCIÓN 
Hacer de la Palabra  el instrumento  y  Centro  de nuestros procesos formativos.

Resultado esperado 

· Nuestros jóvenes manejan la Biblia con soltura, se percibe  en ellos una profunda asimilación del mensaje y tienen como herramienta para su trabajo misionero la  hermenéutica juvenil.

TAREAS

1. Conservar el estudio de la Palabra en cada uno de los Yunques y en los encuentros zonales. Responsables: Equipo Provincial de Pastoral Juvenil y Vocacional.  Tiempo: Durante el trienio.
2. Darle a los líderes y coordinadores de los grupos materiales y líneas de acción para el estudio y profundización de la Palabra en los grupos.  Posibilidad de fijarla en Internet.  Responsables: Centro Bíblico de Barranquilla con equipo Provincial de PJV.  Tiempo: Primer trimestre 2007.
3. Trabajar en cada reunión de grupo un tema bíblico en forma continuada (una vez recibido el material de la coordinación).   Responsables: Coordinadores de grupo y equipo Provincial de PJV.  Tiempo: Durante el trienio.
4. Propiciar o exigir la participación  de los jóvenes en las distintas escuelas Bíblicas, especialmente en EBICLA a partir del segundo semestre de 2007.  Responsables: animadores locales y zonales.  Tiempo: Durante el trienio.

5. Crear o Impulsar la experiencia de la Eucaristía juvenil en cada centro misionero.  Responsables: Animador local y Párrocos.  Tiempo: Durante el trienio.
3.4 PROYECCIÓN  FAMILIAR, LITÚRGICA, SOCIAL…
LÍNEA DE ACCIÓN 
Orientar los procesos juveniles y vocacionales hacia una clara opción misionera.

Resultado esperado 

· Las experiencias misioneras son un termómetro para medir el nivel de formación y compromiso vividos durante los procesos juveniles y vocacionales.

TAREAS
1. Propiciar que los jóvenes conozcan todos los frentes  de proyección pastoral y social del centro misionero  y que se vinculen en actividades puntuales o en la vida de esos  frentes.  Responsables: coordinadores de grupos y párrocos.  Fecha: Primer semestre de 2007.
2. Realizar un encuentro con las familias de los jóvenes, al menos una vez al semestre orientando este encuentro desde un tema educativo y de integración entre padres e hijos.  Responsables: Coordinadores de grupo, Animadores Zonales y animadores provinciales. Fecha: Semestralmente.

3.5 FORMACIÓN DE AGENTES

LÍNEA DE ACCIÓN 
Desarrollar  en los jóvenes un liderazgo que los haga verdaderos agentes evangelizadores.

Resultado esperado 

· Gran parte de nuestros jóvenes son protagonistas  de los procesos organizativos y evangelizadores de sus comunidades y de la sociedad en general.

TAREAS
1. Concretar las programaciones locales y zonales del trabajo juvenil, prejuvenil y vocacional. (formativo: claretiano, cristiano, parroquial, misionero).  Responsables. Animadores zonales y locales    Tiempo. Febrero 26

2. Acentuar  en los Yunques la formación y compromiso como Agentes de Evangelización. Responsables: Animadores Provinciales    Tiempo: el mismo de losYunques   

3. Organizar un trabajo en red, en lo prejuvenil, juvenil y vocacional, a nivel local, zonal y provincial.  Responsables: Animadores locales y zonales.  Tiempo. Todo el año. 

3.6 PROYECCIÓN JUVENIL Y VOCACIONAL

LÍNEA DE ACCIÓN 
Trabajar creativamente  los procesos juveniles y vocacionales.

Resultado esperado
· En la Provincia hay una pastoral juvenil y vocacional viva, dinámica y creativa.
TAREAS
1. Formar, integrar, motivar e impulsar los equipos de animación zonal en lo juvenil y lo vocacional.  Responsables. Animadores zonales. Tiempo. 2007

2. Revisar el esquema de los yunques, concretar el equipo asesor, Equipo de  seguimiento al proceso y el Equipo de convivencias.  Responsables. Animadores provinciales. Tiempo. 2007.
3. Revisar  y afinar el  proceso de acompañamiento de los jóvenes  aspirantes a la comunidad. Responsables: Animadores vocacionales locales, zonales y provinciales Tiempo. Anualmente.
4. Proporcionar el material adecuado para el acompañamiento vocacional a los animadores zonales y locales  Responsables. Animadores Provinciales. Tiempo: Anualmente.
3.7 PROYECCIÓN ÉTNICO - CULTURAL

LÍNEA DE ACCIÓN 

Crear en nuestros jóvenes una clara conciencia de los valores culturales  y el respeto por la diferencia.

Resultado esperado 

· Se nota en nuestros jóvenes un reconocimiento  y cultivo de los valores culturales propios y ajenos y un especial respeto por las diferencias.
TAREAS
1. Generar espacios con los jóvenes donde se realicen análisis críticos de los Medios de Comunicación Social. Responsables: Animadores locales.  Tiempo: Permanentemente.
2. Rescatar en los jóvenes sus valores culturales desde la parroquia y ámbitos pastorales, por medio de la danza, el teatro, la música, incluyendo estos valores en los actos litúrgicos. Responsables: Animador local y párrocos    Tiempo: Durante el trienio.
3. Participar en los encuentros interétnicos a nivel local y zonal.  Responsables: Animadores locales y zonales.  Tiempo: anualmente.
3.8 JUSTICIA, PAZ E INTEGRIDAD DE LA CREACIÓN

LÍNEA DE ACCIÓN
Formar en  nuestros jóvenes una conciencia crítica y orientarlos hacia un compromiso claro por la paz, la justicia  y la integridad de la creación.

Resultado esperado
· Tenemos jóvenes conscientes y comprometidos  en la línea de la justicia y los derechos humanos y la ecología.

TAREAS
1. Sensibilizar y formar a los jóvenes frente al compromiso por la justicia y la paz, por medio de cine-foros, relectura de la realidad, etc. Responsables: Animadores locales y equipo de JPIC. Tiempo: Trimestralmente.
2. Concretar, a través de visitas y actividades,  espacios  de compromiso social y misionero, para que los jóvenes se comprometan desde la justicia y la paz.  Responsables: Animadores locales y equipo de JPIC.  Tiempo: Durante el trienio.
3.9 COMUNICACIÓN 

LÍNEA DE ACCIÓN 
Trabajar fuertemente el tema de la comunicación en todos sus aspectos y valernos creativamente de los medios para el logro de nuestras metas.

Resultado esperado 

· A nivel de Equipo y entre los jóvenes  hay muy buenas relaciones  y se han sacado publicaciones que reflejan la mística y el trabajo juvenil y vocacional. Por otro lado hay un uso racional y adecuado de los medios de que disponen.

TAREAS

1. Crear y dinamizar efectivamente órganos de información e intercambio de nuestro trabajo y actividades  en los equipos de pastoral juvenil - vocacional y con los jóvenes de las diferentes zonas.  Responsables: Animadores locales, zonales y provinciales. Tiempo: Trimestralmente.
2. Continuar con la publicación del boletín provincial de PJ.   Responsables: Animadores zonales y provinciales.  Tiempo: semestralmente.
3. Crear redes de comunicación juvenil apoyados en la página web de la Provincia actualizándola y fortaleciéndola, con un hipervínculo que permita la horizontalidad en la comunicación y la retroalimentación.  Responsables: Animadores locales, zonales y provinciales, encargada de la página web y equipos asesores    Tiempo: frecuentemente
